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y podemos hacer más

Nacer

Crecer

Tomar parte en la
vida comunitaria

Trabajar

Envejecer

Aprender
Vivir

Criar a una familia

p a r a  u n  m e j o r  W o r c e s t e r  p a r a  t o d o s .
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Nosotros creemos que-
Worcester es un lugar magnífico para:

Common Pathways

La comunidad
unida 
puede construir 
un camino común para un mejor

Worcester para todos.

 



Billy Ayala
Centro Las Americas

John Bassett
Clark University

Bruce Bennett
Worcester Telegram &
Gazette

Armand Carriere
UniverCity Partnership

Deb Cary
Massachusetts
Audubon Society

Michael Coonan
Plumbers & Pipefitters
Local Union No. 4

Jim Cruickshank
Oak Hill Community
Development Corp.

Fred Eppinger
The Hanover
Insurance Group

Tim Garvin
United Way of Central
Massachusetts

Lois Green
United Way of Central
Massachusetts

Paul Hernandez
Great Brook Valley
Health Center

Dennis Irish
Saint Vincent Hospital

Dick  Kennedy
Worcester Regional
Chamber of
Commerce

Ann Lisi
Greater Worcester
Community
Foundation

John O’Brien
UMass Memorial
Health Care

Mike O’Brien
City of Worcester

Sarai Rivera
Iglesia Cristiana de 
la Comunidad

Carlton Watson
Henry Lee Willis
Community Center

Jan Yost
The Health Foundation
of Central
Massachusetts 

Consejo de dirigentes de Common Pathways:

Participe

Nombre/ Organización: ____________________________________________

__________________________________________________________________

Dirección: ________________________________________________________

__________________________________________________________________

Correo electrónico: ________________________________________________

Teléfono: ________________________________________________________

Marque todas las casillas que le interesen:
Respondiendo a una encuesta sobre los puntos fuertes y 
las oportunidades de Worcester

Participar en un foro comunitario

Participar en proyectos especiales

Definir prioridades para los planes de acción

Ayudar a implementar los planes de acción

Para comenzar, vamos a:

• Hablar con un amplio número de personas en Worcester

• Identificar los factores positivos de Worcester y las 
oportunidades para mejora que son importantes 
para usted

• Aprender cómo estos factores afectan la ciudad y 
nuestra calidad de vida

• Encontrar maneras de medir si estos factores están 
mejorando o empeorando

• Trabajar en cooperación con los residentes, las empresas,
las agencias y la ciudad para mejorar la calidad de vida para 
todos en Worcester 

¿Cómo puede usted participar?
Los individuos y las organizaciones que viven o trabajan en
Worcester pueden participar:

• Respondiendo, en línea o en persona, a una encuesta sobre 
los puntos fuertes y las oportunidades de Worcester

• Compartiendo su opinión durante foros comunitarios

• Participando en proyectos especiales que promueven la 
investigación participatoria y la acción comunitaria

• Definiendo prioridades para los planes de acción

• Ayudando a implementar los planes de acción

Para obtener más información comuníquese con:
Clara Savage

Coordinadora de Common Pathways 
Teléfono: (508) 438-0515 

Correo electrónico: csavage@cmchc.org

Visítenos en el Sitio web: commonpathways.org

O corte y envíe por correo el siguiente formulario a: 
Common Pathways 

44 Front Street, Suite 280 
Worcester, MA 01608-1733

!

C o n s t r u y e n d o  u n  c a m i n o  c o m ú n

La misión de

Common Pathways
es promover el 
aprendizaje compartido, la

reflexión y la participación

amplia que mejore la toma de

decisiones de la comunidad y la

calidad de vida para todos los

residentes de Worcester.


